Ujkenéz Kozség Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval egyiittmiikodve,
az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan, ezennel kiirja a 2018. évre
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara,
a 2017/2018. tanév masodik és a 2018/2019. tanév els6 félévére vonatkozoan,

,»A tipus”

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet(, szocialisan
raszoruld fiatalok fels6oktatasban valdé részvételének tamogatasa. A Bursa Hungarica
Oszténdijrendszer tébbszintli tamogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras
szolgal: a teleplilési 6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas, a megyei onkormanyzatok altal
nyujtott tamogatas és a felsGoktatasi intézményi tamogatas. Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos
adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepulési és megyei Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési
feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezeld (a tovabbiakban: Tamogataskezeld) végzi, mig
az elbiralasi feladatokat az 6szténdijpalyazathoz csatlakozé telepllési és megyei dnkormanyzatok
latjak el.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréil a
felsboktatasban részt vevé hallgatdk juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes téritésekrél szolo
51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet és a nemzeti fels6oktatasrol szolé 2011. évi CCIV. térvény
szolgal.

2. A palyazok kére

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarolag a telepulési 6nkormanyzat teriletén allandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakdhely)
rendelkezdk részesllhetnek. [A Kormanyrendelet ,allando lakohely” fogalma a polgarok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szold 1992. évi LXVI. térvény ,lakéhely” fogalmanak
feleltethetd meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az 6sztondijpalyazatra azok a telepllési 6nkormanyzat tertletén lakohellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyzetli fels6oktatasi hallgatdék jelentkezhetnek, akik fels6oktatasi intézményben
(fels6oktatasi hallgatéi jogviszony keretében) teljes ideji (nappali munkarend) alapfokozatot és
szakképzettséget eredményezd  alapképzésben, mesterfokozatot és  szakképzettséget
eredményez8 mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy fels6foku, illetve felsGoktatasi
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az 06sztdondijra palyazhatnak a 2017 szeptemberében fels6oktatasi tanulmanyaik utolso évét
megkezdd hallgaték is. Amennyiben az dsztdndijas hallgatéi jogviszonya 2018 8szén mar nem all
fenn, ugy a 2018/2019. tanév elsd félévére esd 6sztdondij mar nem kerul folydsitasra.

Az Osztdndijra palyazatot nyujthatnak be azok a hallgaték is, akiknek a hallgatdi jogviszonya a
fels6oktatasi intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az 6sztondij folydsitasanak feltétele,
hogy a 2017/2018. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezzen.

Nem részesilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvedelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos és szerz6déses
allomanyu hallgatoja,

- doktori (PHD) képzésben vesz részt

- kizérdlag kulféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/ vagy vendéghallgatdi képzésben
vesz részt.

Az 6sztondijat minden palyazati forduldban Gjra kell palyazni.




3. A pdlyazat benyujtasanak modja és hatadrideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmikodési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio szikséges,
melynek elérése: https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévé felhasznaldénév és jelszd birtokaban léphetnek be az EPER-
Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelsz6 funkcioval kérhetnek Uj
jelszoét. A palyazéi regisztraciot vagy a belépést kdvetden lehetséges a palyazati adatok rogzitése a
csatlakozott 6nkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati (irlapot minden évben Ujra ki kell tolteni!
A személyes és palyazati adatok ellendrzését, rogzitését kovetében a palyazati Grlapot kinyomtatva
és alairva a telepulési 6nkormanyzatndl kell benyujtaniuk a palyazoéknak. A palyazat csak a
palyazati kiirasban meghatarozott csatolandd mellékletekkel egyiitt érvényes. A palyazati kiirasban
meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésil. A benyuijtott
palyazatok befogadasat az onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem
befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz torténé benyujtasanak

hatarideje: 2017. november 7.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizardlag az ujkenézi dnkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyujtani.

A palyazat kotelezé mellékletei:

a) A felsboktatasi intézmény altal kitdltétt eredeti hallgatoi jogviszony-igazolas a 2017/2018. tanév
elsd féléveérdl.

Amennyiben a palyazé egy idében tobb felséoktatasi intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban all,
palyazataban csak azt a fels6oktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel els6ként létesitett
hallgatdi jogviszonyt. A felsdoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, k6zdsen meghirdetett —
egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a
hallgat6 az allami fels6oktatasi intézményt kételes megnevezni.

b) lgazolas a palyazé és a palyazoval egy haztartasban él6k eqgy fére jutd havi nettd jovedelmérdl.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok: dnfenntarté/ nagycsaladosok esetében az
err8l szolé nyilatkozat, a szul6k valasa esetén a valast igazold birdsagi végzés, a szuldk
kulonvalasa esetén az errél sz6l6 nyilatkozat, amennyiben a szll6 egyedil neveli gyermekét, abban
az esetben az errdl sz6l6 nyilatkozat vagy adott esetben a hazastars halotti anyakdnyvi kivonata.

A csaladban 1évd tartdos betegség megléte esetén, ennek igazolasara szolgald orvosi igazolas
Munkanélkiliség esetében mely a csaladot érinti, az ennek igazolasara szolgalé hatarozat
rendszeres gyermekvédelmi ellatas esetén, az ennek igazolasara szolgalo hatarozat.

Az arva, félarva allami gondozottsag meglétét igazold birdsagi végzés.

A palyazati Grlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyutt érvényes, valamely
melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mingsul.

Egy haztartasban él6k: a palyazé lakdhelye szerinti lakasban életvitelszerlien egyuttlako, ott
bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek.


https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Jovedelem:

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol széld 1993. évi lll. torvény 4. § (1) bekezdés a)
pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

- a személyi jévedelemadodrol szolo 1995. évi CXVII. térvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy
kulfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jévedelemként figyelembe
nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, és

- azon bevétel, amely utan az egyszerUsitett vallalkozoi adordl, a kisaddzod vallalkozasok tételes
addjarol és a kisvallalati adordl szold térvény, vagy az egyszerUsitett kdzteherviselési
hozzajarulasrol szol6 térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek minésil a személyi jovedelemadordl szold térvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozéi ad6é vagy
egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel
csokkenthet a személyi jbvedelemadordl sz616 térvény szerint elismert kdltségnek mindsilé igazolt
kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi Ostermelé adoévi
G6stermelésbél szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
tamogatast folydsitottak, annak a folyositott tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel
csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 6sszeggel, vagy a
bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelelé 6sszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi jovedelemadd, az egyszer(sitett vallalkozasi adé, a
maganszemélyt terheld egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi
hozzajarulas és jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

Nem mindsiil j6vedelemnek:

a) a rendkivili telepllési tamogatas, a lakasfenntartasi tamogatas, az addssagcsokkentési
tamogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez, a
gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédé hatralékot felhalmozo
személyek részére nyuijtott telepulési tamogatas,

b) a rendkivuli gyermekveédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol
sz0616 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-
anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevel6szul6k szamara fizetett nevelési dij és kulon
ellatmany,

€) az anyasagi tamogatas,

d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a
fogyatékossagi tamogatas,

f) a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kilon térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaléi kdnyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerisitett foglalkoztatasrol
sz0l6 torvény alapjan térténdé munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az
addrendszeren kivili keresettel jard foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartasi
munkara l|étesitett munkavégzésre iranyulé jogviszony keretében térténd munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas,

j) a szocialis szovetkezet, valamint a kozérdekl nyugdijas szdvetkezet Gregségi nyugdijban
részesll6 tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a
személyi jdbvedelemadordl szolé térvény alapjan adomentes bevétel,

k) az életvitelszerlen lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlen lakott ingatlanon fennalld
vagyoni érték(i jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értéki jog
ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast kévet6 egy éven belll az eladd




vagy atruhazé sajat, vagy kozeli hozzatartozdja életvitelszerli, tényleges lakhatédsdnak céljat
szolgalé ingatlan vagy vagyoni érték( jog vasarlasara keril sor,

[) az elengedett tartozas, illetve a megszlnt kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addssagrendezési eljarasaban, tovabba
kdzlizemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénzigyi intézmény altal, az addés megélhetését
veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kerlt sor.

4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyujtasaval bintet6jogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltlintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és mellékleteiben
nem a valésagnak megfelelé adatokat tiintet fel, ugy a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerbél
palyazata kizarhatd, a megitélt tamogatas visszavonhato.

A palyazo palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati Grlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiird
teleplilési Onkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei 6nkormanyzat és a
Tamogataskezel6 részére — kizardlag az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatasra valo
jogosultsag ellenérzése céljabol — atadja, illetéleg az 6sztdondij idétartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezel6 személyes adatait az 06sztdndijpalyazat
lebonyolitasa és a tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése céljabol az 6sztondij idétartama alatt
kezelje;

c) hozzajarul ahhoz, hogy a fels6oktatasi intézmény hallgatdéi jogviszonyardl a
Tamogataskezelbnek, illetve a tdmogatdé 6nkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson;

d) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az azonositas
célja érdekében sziikséges mértékben tortéend kezeléséhez és az dsztdndijpalyazat lebonyolitasa,
valamint a tamogatasra val6 jogosultsag ellenérzése céljabdl térténd tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiraldsa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepulési dnkormanyzat biralja el 2017. december 7-ig:

a) az elbiralé dnkormanyzat a palyazokat hianypdtlasra szélithatja fel a formai ellenérzés és az
elbiralas soran, az 6nkormanyzat altal meghatérozott hatarid6ben, amely azonban nem Iépheti tul a
palyazatok onkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az 6nkormanyzat hianypotlast csak olyan
dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban feltlintetett.

b) az 0Osztdndij elbirdlasa kizarélag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fuggetlendl térténik. Az elutasitds indoklasaként nem jeldlhet6k meg olyan okok,
amelyeket a formai ellen6rzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek megjeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati Grlapon,
hataridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a biralatbdl kizarja, és kizarasat
irasban indokolja;

d) minden, hataridén belll benyujtott, formailag megfelel§ palyazatot érdemben elbiral, és dontését
irasban indokolja;

e) csak az 6nkormanyzat teruletén lakéhellyel rendelkezé palyazokat részesitheti tdmogatasban;

f) az elbiralas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizarélag a palyazé szocidlis raszorultsaganak objektiv
vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazé az elbirald szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tdmogatoi dontésre vonatkozéan nem lehet benyujtani
kifogast, fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysértd, nem Utkdzik a palyazati kiirasba.

A megitélt 6sztdndijat az dnkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az 6sztdndijas
elkdltézik a telepllési dnkormanyzat tertletérdl. A telepllési dnkormanyzat ebben az esetben



hatarozatban rendelkezik a tdmogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a meghozatalat kdvetd
tanulmanyi félévtél haté hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a pdlydzati dontésrél

A telepllési 6nkormanyzat a meghozott déntésérdl és annak indokardl 2017. december 11-ig az
EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai uton kildétt levélben értesiti a
palyazokat.

A Tamogataskezel§ az Onkormanyzati dontési listak érkeztetését kdvetbéen 2018. januar 19-ig
értesiti a telepulési dnkormanyzatok altal nem tdmogatott palyazokat az énkormanyzati dontésrél az
EPER-Bursa rendszeren keresztil.

A Tamogataskezel§ az elbiralas ellenérzését és az intézményi 6sztondijrészek megallapitasat
kovetéen 2018. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a telepulési
onkormanyzat altal tdmogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 0Osztondij teljes
Osszegeérdl és az 6sztondij-folydsitas modjardl.

7. Az O0sztondij folydsitasanak feltételei

A fels6oktatasi intézményeknek az 06sztondij kifizetést megel6z6en az 06sztdndijra vald
jogosultsagot a nemzeti fels6oktatasrol széld 2011. évi CCIV. torvény 85/E. § (3) bekezdésében és
a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell megallapitania.

Az 6sztdndij csak azokban a hénapokban kertl folydsitasra, amelyekben a palyazé beiratkozott,
aktiv hallgatoja a fels6oktatasi intézménynek.

Az Osztondij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a 2017/2018.
tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a tamogatott palyazé
hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az 6szténdijra valo
jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi
jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, az 6sztondij folyésitasa a
folyositas véghataridejének médosulasa nélkil, teljes egészében szilinetel.

8. Az Osztondij folydsitasa

Az 6sztdndij id6tartama 10 hénap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév: a 2017/2018. tanév
masodik (tavaszi), illetve a 2018/2019. tanév elsé (8szi) féléve.

Az 6nkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy 0sszegben utaljak at a Tamogataskezelé Bursa
Hungarica szamlajara a tamogatott hallgatdok o6thavi 6nkormanyzati tamogatasi 6sszegét. A
Tamogataskezel6 a beérkezett dnkormanyzati 6sztondijrészeket a kifizetbhelyek (fels6oktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utédn tovabbutalja a kifizetd
felsboktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a fels6oktatasi intézmény a hallgatok
jogosultsagat visszaigazolta, és az Onkormanyzat utalasi kotelezettségét teljesitve a pontos
tamogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezel6 szamlajara.

Az intézményi Osztdndijrész forrasa az 51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
ertelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkilonitett forras.

Az 06sztdndijat (mind az énkormanyzati, mind az intézményi Osztdndijrészt) az a felsdoktatasi
intézmeény folydsitja a hallgatonak, amelytél a hallgaté — az allami kdltségvetés terhére — a hallgatoi
juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy id6ben tobb fels6oktatasi intézménnyel is hallgatoi
jogviszonyban all, az a fels6oktatasi intézmény folydsitja szamara az 6sztondijat, amellyel elséként
létesitett hallgatoi jogviszonyt. A fels6oktatasi intézmények szerzdédése alapjan folyd, kdzdsen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos
képzés esetében a hallgaté szamara az allami fels6oktatasi intézmény folydsitja az dsztdndijat. A
kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény
megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban: 2018. marcius.



Az dnkormanyzati 6sztdondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptol, az 8szi félévben
oktéber hénaptol, de legkés6ébb a felsGoktatasi intézményhez torténd atutalast kovetd elsd
Osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztondijrész folydsitasa marcius, illetve oktdéber hénapban kezdédik, azt a hallgatoi
juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztdndijrészt abban az esetben is ki kell
fizetni, ha az 6nkormanyzati 6szténdijrész fedezete nem all rendelkezésre az intézmény szamlajan.
Az intézményi Osztdondijrész fliggetlen minden mas, a felséoktatasi intézményben folyositott
tamogatastol.

Az elnyert Osztondijat kozvetlen add- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6sztdndijban részesilé hallgatd koteles az dsztondij folydsitdsanak idészaka alatt minden, az
0sztondij folydsitasat érinté valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beldl) irasban
értesiteni a folyodsité felsdoktatasi intézményt és a Tamogataskezelét (levelezési cim: Bursa
Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztil kell
kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belll koteles teljesiteni az
alabbi adatok valtozasakor ;
- tanulmanyok halasztasa

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az Uj fels6oktatasi intézmény, kar, szak,

megnevezéseével);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakohely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.
Az az Osztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 06sztondij
folyositasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kovetden, legkésébb junius 30-ig, illetve januar 31-ig ki
nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.
Az Osztdndijas 30 napon belll kételes a jogosulatlanul felvett 6sztdndijat a folydsitd felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.
Az 6sztondijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondd nyilatkozatot aldirva és postai uton, ajanlott
levélként megkuldve a Tamogataskezeld cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekuldésével
az 6sztondijas a nyertes 0sztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévrél és az dsztondij
tovabbi félévi részleteirdl is lemond.
Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfelel
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatasban nem
részesllhet még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérdl szo6l6 tajékoztatast mar
kézhez vette.

10. Lebonyolitds

Az dsztdndijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a telepilési és a
megyei 6nkormanyzati 6sztdondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Tamogataskezel6 latja
el.

A Tamogataskezeld elérhetésége:

Emberi Eréforras Tamogqgataskezeld

Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat 1381 Budapest, Pf.: 1418, tel,: 061 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu

Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)
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